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Allgemeine Informationen

ASD GmbH

Kontaktdaten
ASD GmbH
Herr Damköhler
Fröhnerhof 9
67678 Mehlingen
Rheinland-Pfalz, Deutschland
Mobil: +49 (151) 52433391

Betreuung
Das Stellenangebot ist betreut

Betreuer des Stellenangebots
Gabriele Jung

Kommunikationspartner zum Arbeitgeber
Gabriele Jung

Eckdaten zum Stellenangebot

Titel des Stellenangebots
Demontagearbeiter (m/w) gesucht!

Hauptberuf
Helfer/in - Hochbau

Alternativberufe
Gerüstbauer/in
Helfer/in - Ausbau

Stellenbeschreibung
Wir sind ein kleines Unternehmen im Baunebengewerbe / Entsorgungsfachbetrieb mit dem Firmensitz in Mehlingen.
Unsere Baustellen liegen in der Umgebung.

Wir suchen ab sofort einen Demontagearbeiter (m/w).

Ihre Aufgaben:
- Demontage von Dächern, Fassaden, etc. auch asbesthaltig
- Schutznetze als Absturzsicherung anbringen

Ihr Profil:
- Sie sind schwindelfrei und führen Arbeiten auf dem Dach und Gerüst aus
- Führerschein KI. B/BE wünschenswert, aber keine Bedingung
- eine Verständigung in deutscher Sprache muss möglich sein

Wir bieten:
- leistungsgerechte Entlohnung
- Aus-und Weiterbildung sind im Betrieb möglich

Sie sind an dieser Tätigkeit interessiert?
Telefonische oder schriftliche Bewerbung ist möglich.

Ausübungsorte der Stelle
Fröhnerhof 9
67678 Mehlingen
Rheinland-Pfalz

Weitere Informationen zum Stellenangebot
Anzahl offener Stellen
1 von ursprünglich 1 gemeldeten Angeboten

Frühester Beginn der Tätigkeit
Sofort

Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung
Es handelt sich um eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

Führungsverantwortung
Keine Führungsverantwortung

Arbeitszeit
Vollzeit

Befristung
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Anforderungen an den Bewerber

Kenntnisse und Fertigkeiten
Bezeichnung Ausprägung
Abbruch- und Abräumarbeiten, Rückbau Grundkenntnisse
Gefahrstoffsanierung Grundkenntnisse

Persönliche Stärken
Belastbarkeit, Ganzheitliches Denken, Selbständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit

Mobilität
Reise- / Montagebereitschaft
Nicht erforderlich

Führerscheine
Bezeichnung Ausprägung
Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3) Wünschenswert
Fahrerlaubnis BE PKW/Kleinbusse mit Anhänger (alt: FS 3) Wünschenswert

Vergütung und Informationen zum Arbeitgeber

Es handelt sich um keinen tarifgebundenen Arbeitgeber.

Vergütungsangebot
nach Qualifikation + Vereinbarung

Betriebsgröße
weniger als 6

Branche
Baugewerbe a. n. g.

Angaben zur Bewerbung

Art der Bewerbung
schriftlich, telefonisch

Geforderte Anlagen zur Bewerbung
Kurzbewerbung
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